
Министерство труда и социtl,,Iьной защиты
Российской Федерации

ФЕДЕРАЛЪНАЯ СЛУЖБА
по труду и зАнlIтости

(Рострул)

Государственная инспекция труда
в Ленинградской области

Кому l3aKottHtlrty
бttlj]же,гtлtlс

1920 l2, Санкт-Петербург,
пр. Обуховской обороны, д.112, корп. 2, ллlт,И

тел.: 8 (812) б12-10-34,, факс: 8 (812) 612-70-35

< 14 >_дзрта 201 9 г.

ПРЕДПИСАНИЕ Ne 47l2-t2-19-прlбlzlз

(место составления прелписашrя)

обороны. д.1l2. *ор". 2, n"r.И,
ГосчдарственншI инспешIия труда

в Ленинградской области

1li)c.]lcTal}}{l"c.;{}{) J Iеitиtlгlэалскtrе об;rас,гнtrе гOсу,lарстRе}ItIOе oLiIUlOEa})itOe

yLtp.;,Iti{e}lLI8 сOциi}.:lь[лого rlбс;lуil{иIзаIlия KKlrpoBcttllli tlСИХОt,tе]]Рt)"]lОГIt(lеСКИЙ

иII,ге

(полное нашrенование юридшIеского лица, филиаllа, представительства,

структурного под)азделения юридитIеского лшIа)

В соответствии с Конвенцией Межлународной оргzшизацш{ труда Nе 81 об инспекции труда (1947

г.), ратифицироваIIНоЙ ФедеРальныМ Ъ*о"о*-о" l1 tшреJIЯ 1998 года Ns 58-ФЗ, Труловьп,t

кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Ьт 26 декабря 2008 года Ns 294-ФЗ (о

защите прав юридических лшI и иЕд,IвидуzlпьньD( предIринимателей при осуществлении

государственного контроJIя (надзора) и муниципttльного контроJIя)) и Положени9м о Федеральной

службе по труду и занятости, угвержденным пост.lновлением Правительства Российской

Федерации от 30.06.2004 года }lb 324,

обязываю

устранить парушеIIия трудового законодательства п иных норматпвных правовых актов,

содержащих нормы трудовоrо права:

Срок вьшошIеЕия
(указывается дата выполнения дJIя

кalкдого требования)

Перечень требований об устранонии нарушении

отмеченньD( в чlкте проверки Соблюдения трудового

зtlконодательства и иньD( нормативньD( правовьD( актов,

,-



1 В нарушение требований ст.8 ТК РФ п.2.2 Правил
внугреннего трудового распорядка пре.ryсматривает
норму, не соответствующую трудовому зtlконодатепьству
и иным нормативно пр:lвовым aKTEINI, содержащим нормы
трудового права, а тЕжже ухудшающую положение

работников по сравнению с устаповленным трудовьп\{

законодательством и иными нормативными прtlвовыми
актап{, содержащими нормы трудового права, а именно
представление при закJIючении трудового договора
идентификационного номера налогоплательщикq что не
соответствует ст.65 ТК РФ
усmр ан umь v каз анн о е нару ш ен u е

|2,04,20]19

2, В нарушение требований ст.136 ТК РФ имеют место
быть случаи выплаты заработной платы работникам не в

дни, установленные для выплаты заработной платы
усmр анumь указ анно е нарушен ue

|2.04.20t9

a к дисципJIинарнои
ответственньй за

Рассмотреть вопрос о привлечении -

ответственности доЛ)IсIостньD( лиц,
нарушениrt, укtlзtlнные в Акте проверки

12.04.20|9

г. Санкт-Петербург, пр. Обуховской обороны,
О вьшолнении предписания сообщить по адресу:

(алрес органа, должностного

д.l|2, корп.2, лмт.И
лица, вр}п{ившего цредписание)

в срок до <1_2>_а&р"е"lrя 2019 г. с приложением документов, подтверждающих его надлежаЩее

исполнение.

Об адФ,{инистративной oTBeTcTBeHIlocTи, предусмотренной частью l статьи 19.5 КоДеКСа

Российской Федерации об 4д,IинистративньD( правонарушениJtх за ЕевьшолнеЕие в срок законного

предписtlния органа (лолхностного лица), го государственный надзор (контроль),
14.03.2019предупрежден Ди

(фамилия, работо.iателя (его прелставителя), подпись, дата)

Подпись должностного лица,
сост{lвившего предписаяие

(должность,

Главньй ный инспе Козина Д.Ф. 14.03.2019
й штш,rп)

Настоящее предписiшие полrIил

нко о.А. ' 14.03.2019

rleHKo 0..А.

Ф&
(фамиrrия, иниIц{чlJш работодателя

(его прелставителя) поJцлившего предписание, подпись, дата;

отметка, если работодатель (его представитель) отказался от поJryченrlя

цредписания, подпись должностного лшIа, дата, личrшй штамп)

Сведения о нtшравлении предписtlния по почте
фамилия, инициаJш адресата, дата

дата,



Направлено по адресу:

и номер сопроводитеп"й.о письма работодате.тпо (его представитело),

Трудового кодекса Российской Федерации в течение полrIения

Подпись должностного лица вьцавшего (нап

да Козина
фамилия, инициЕIJш, подпись,

отметка о выполнепии предписания и принятых мерах

+
а-

Hf
р

й
ý,

(должность,

14.03.2019Главный

tс"еде"и" о результатах внегrпановой проверке по коЕtроJIю за выполнением

@)oвыпoлнешrитpебoвarпrйнaстoяЩегoцpедписaнияилиeгo

мерах ад,rинистратшнБо воздействия, приIUIтых к работодатеJIю в сJг}цае


