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ПОЛОЖЕНИЕ

о социлльIIо-БытоtsоЙ ком}Iссии
в логку *кировский пнIь>

]i

1, Цеrrи и задачи

1. 1. Социа.гtъно-бытовая комиссиJI логкУ <<Кировский ГЕIРЬl (далlее* Комиссия) создается дJUI Еадлежащегс Ko,HTpoJUI за испоJlъзов"й;;
раýкодованием личньlх денежнъrх средств граждан пожилого возраста и]инвалидOR, гIроживаrощих в интернате.

|,2, КомиссиЯ осущестВляет свою деятельность в со.твеЕо..твии с
действующи]vl законодат9льством Российской Федерации и Ле_киrrtр4цской
области.

1.З. Комиссия определяет периодичность приобретенця Е выдачи
продуктов и товаров жизнеобесшечениJI прожЕвающим ш{теlрЕата,
находящимся на покупках, в зависимости от потребfuЪоти Е ншIичия
денежных средств, но не реже 3-х раз в месяц. Все выдаваемые
шродукты и. товары жизнеобеспечвнzuI долж,нБt бытъ сOФтвgтетву_тощsго
качества

1,4" ВьIдача проживающим продуктов питаfiия, п9иобре_тен,Еы.е за их
личные сродства, осуществляется медициЕским персоЕ€tпом отделеЕия в
присутGтвии членов комиссии.

1,5. Вое выдаваемые ., . товары жизнеобесЕ,ýч9IIия,доJIжцы,
быть подписаяы, и уrгены в Журнме }цета выдачи товgр.о,в,
приобретенных по заявлениям проживающих интерната

1.6. Состав КомисСии спределяетсЯ приказоМ ПО }п{режд9нIдо*

Ш. Функции Компссин

Коми.ооия осуществJI;I,ет контроль:

2,,L, За получением денежflьгх,рредств (пенсиф дееапосоd*"r**ПРОЖЕВаЮщими н4 руки от почтмьовф.1'i.,- \ -

2,2., За расходOваЕием денежнъIх сРеДСтв недееOпосgбпьпс п
дееспOýобных прожив,ающих, нахсмIцихся на похупках;

2,з' За приобреТениеМ продуктов и товаров жизнеобеспечен*lI
дрох(ивающим интерната стфго , .ооr".тствии со спискам_и недееспоgоб,
НЫХ И ДееСПОСОбНЫХ ПРОЖИВаЮЩИХ, не способных распоряхtarrai о".rнымиденежнымИ средствамИ (пенсиями) по . состОяниЮ здоровъЯ" Не Р&3.



бирающихся в денежных знаках
ежемесячно составленными врачами

утверждаются директором интерната.
месяца корректируются

и не умеющих расписываться,
на начаJIo каждого месяца. Списки

По необходимости списки в течение

III. обязанности 
"ru"ou 

Комиссии

3,1. Ежеrrедельно составлять протокоп на гlриобретение продуктов
Еитаýия и товаров снабжения для проживающих, а так же по заявпеЕия}4t

и устным просьбам проживающих, которые согласовываются с врачом

отделения. Протоколы хранятся в отделъной паrrке.

3.2, Ежешеделъно (не менее 3*х раз в месяц) социальшый работник
составляет реестр, заверенный главным бу>

инторната. По реестру социальный работник

бухгалтером
получает в Сбербанке

и директором

денежные средства с личньlх счетов проживающих для приобретения
продуктов питания и товаров снабжения,

3.3. СоциаJIьньiе работники:
З.3.1. Обязаны ке позднее цяти рабочих дней израсходовать денежные

имеющиеся на руках, предназначенные для приобретениясредства,

товаров;
3,З.2. Подтвердить приобретение тOвара актом закуrdки с укчшанием

товара, его количества и стоимости с IIриложением кассовых и товарных
чеков;

3,З.З. ОсуrчествJIять выдачу товара проживающим, не споссбным

распоряжатьея личными денежными средствами, не разбирающимся в

денежных знаках, по актам выдачи товаров. При этом за полученный
товар расписывается проживающий в присутствии чпенов социально-
бытовой комиссии. В случае, если проживающий не в состоянии

расписываться за полученный товар, то за него в получении. товара

расписывается дежурная медсестра отделения в присутствии членов
социально-бытовой комиссии ;

З,3.4. Представлять еженедельн0 авансовые отчеты о полученных
и израсходованных денOжных средствах проживающих в бlхгмтерию
интерната;

3,3,5, Расходовать ежемесячно на основании доверенности от
ОПеКУна, в ЛИЦе директора интерната, на содержанио Еедееспоообного
проживающего денежные средства в пределах величины прожиточного
минимума на душу населения в I_{елом по Российской Федерации,

установленной в оостве,гствии с закOном, без предварительного

разрешения органа опеки и попечительства.
3,4. Сотрудникам бухгалтерии:

3.4.i. Отчитываться _ перед главным бухгалтером до 10 числа
каждого месяца следующим за отчетным о полученных и
израсходованных денежных,средствах проживающих и представлять



отчет на утверждение директору интерната;

з.4.2, Вести пофамилъный аналитический учет поступивших

денsжных средств на аснOвании сумм, rrолOженных на сберегательные

книжки, израсхOдованных сумм на основ ании отчетов социшIъньiх ра-

ботникоВ и ведомСстей, получаеМых иЗ ПенсиоНного Фонда, в разрезе

JIичЕых счетоВ недееспособныХ проживающих и дееспосQбных

гlроживающих' находящихся на покупках, с выведением остатков на

начыIо и конец месяца,

3,4,3. Представлятъ ежегодно не позднее З1 января текущего гсда в

оргаН ошекИ и попечИтельства отчеТ в письмеЕной форме за цредЫдущий

год о хранении, использовании, управлении имуществом

недееспосOбного проживающегц1 с приложением копий документов,

IV. tlpaBa членов Компссии

4.1, Предлагать ассортимент прOдуктов и товаров жизнеобеспечения

для рассмотрения на заседании Комиссии;

4.2, Обращаться к руководству интерната о предпожениями по

усовершенствованию деятелъности Комиссии в писъменной

4.3. Обращатъся к руководству интерната с заявлеЕиями о

выявленных нарушениях со cTopoнbi Комиссии и других сотрудников

интерната.


