
При;rоженис 4

Форпrа предостааJения сведенrrй при пост}п,,!еншtr на р:lбату

Фамвлия, rrмя,, ФтчестЁо

II.пяпrrруеurя доJrцкость

Н*имеповднrrе госудlрственнt}го уqре?ЁцанItя
Jенuнrр*дсксii об",rастrс, fi trдведо}lствsЁнOго

комrтет}, tдflJее * организаrцпя)

Указать лlеё,пt рабtл,ы
роl а mезсй, супр r-?o+, (oBepulpчHo:I е lfl t tux dе*tей,

5рплtьее, сесmер, а mак}tе ýраtпьев, сесmер,

yюrlumезей, deпteti, c,_l ttp.t,,,oB u с,упр.l.,ов lепtit
(ёulee * ptsdc*l Betп uкч ltBtlti сm веяпtiкt;,,} по фtrрлrе:

CretreHb

рOдства

Фалtлtпнял имя.
отчество

Место рtботы
{яаименlэванне.

}1НН tl аярс,е
0рr,анtlзац}irrJ,

доJжllос"ь

работаrот лrr Ваrrrr

ролствен;tlrкиУсвойt-r,зеллtллIttr, t таrсяе jillца.

с котарыми Вы связаrш ýrdущ€ственны!lи,
корпора tl|вными lt-],l иныýtl{ бли iкими

отяошеннями} в каком-ллlбо органе
i{спФЛНит€,]-IЬ!lOй B;lacr'и Леяингр:lдской o6:racTlr.

в госуда}]ств Е HHtl лi органtлзацилr jlенинградскоii

областн (в Tolt чrtсле, куда пlан}lруЁтt
трудпустроr{ться}

He,r,:

Да
В слlчае положumе,|lьноaё аmвеmа,

п реlс пtавьmе а нфо1l,tl а цuкl :

Ф}lО. нес:в работы
{ наl{ьlенованrtел ИНН и адрес организsции).

дOлжность ,!]нца

Работаtот лu ролстзеннлrки/своiлственникя]
а также ляца, с которьJ}!и Вь: связаны

и*}здествешIымиi корпоратirвнылш илtl и}tыми
6:Iлtзкltt lлt стнýшепи;l]!tи в орl.дшизацl|ях, в

отнýшеt{ия котOрых Вы, в раяках исrlо.il}iýния
обязаtt ностеii по п raH t tpycuoii,1o,ri,KH ocTll. бч ter c

t}еуществJять фу+tкчuи упрпа"те}{ltя.
ЕонтOjlьные" надзоряые меропрr.lяr,ltя, :;ибir

любое ияое взаимодействие

Предложеrrия по Ередотвращению возмGжlIости
во-JникЕовения конфлrrкrа интересоа

ýа
В <:лучttе п tlз o.1lcumelb HOz., mвеft?а,

пр ellctпa в ь пlе tM ф о рм atltt Kl :

ФИ0, место рабOты {нанýrЁнsв,lнr,tе. l IH}l н
. адрес органпзачии) ti до"r]r(ноетt)

родствЁ }tI,1к&/сЕоiiствеllник;r;

L]тепень родства:

Ис rruлняемые фуrrкции {взаилrолýi{ствис);

Нет



Прел:rолагает лIi доjlжltостьl на которую Вы
планхрYетс труJо},стро}lться }часlие

в rтроltедурах ?акупок тORаров, работ. ус:tуг "tзя
г()суларствсl{лtы-х нухtл,;iiлбо нlтtд

l,осlцарственнсй организации

!а

Нет

0сущсств_тяете лll Вы преапрilни]\]атсльск}то

деятельЕость лIлчно иjll, через лOверен ых jI}lц

fia
ll t K|lop:t ttц uя о б тч * tmчч :

lleT

У,rастзуsте л* Вы в упрfiвлелIиrt кФм]i{ер,jескоЁ,t

llJl }l некOм vcp,lccKoit trргани tацисl"t

ffa
В t-l1,ч u е t,ю|lt},ъcLutl L:1|, ноi:$ о ltlqe пtlL 

_\, 
tiп.JlL.-llлlc :

ИНН;

Hcr,

Осуrцествляgте лп Вы оrпачивае}rую работу
{в том ,lисле по совместитеJIьству, по гражданско-

правовому договtrру) в икых KФM,\t*pllgcK!Ix и
нек0},!мерческах органI-лзациях

;I-

В слз,ч619 p rrr*tllllelbцora) оlfl веm а \,Kaaol mе :

Наrrменование организации:
}IHH:

l1eT

Осуществляете ;rи Е}ы опла,rиваемую работу
(в том .rисле п0 совместятеrьству, по гроi(данск0-

тrразовоLtу догазору} в rtных ко]\rмерческriх Il

яскоý мерческих Фргани]аlltlях
С1,:цсст*уrо,г :lи ýаRlrе-либо обстOiтOльства.

котt]рые 8лекуf (моryт ловле,rьi у !}ас

Еоз}.1ожýость вознвкýовенIш конфликта интересt"lв

лрt! истlоJIнеЕ!lя Ва*rи обязанrrостей ло
планируемой должЁOсттI

!а-
Поdро б ная tt н ф op.ll rlцuя ( в m. ч. ttреiло эк е нttя

п о п р е dTt m в р а tLle н п х} воз; t l},ж- п о t м ч

Bo,J tlll кп 0 Bell t!я кtrлф,тlrкlлп rтяlпсрtrr:па],,

Нет

Существуlот лlt какие-rтибо обс,гояте_пьства.

которне злеtqт (лrогут поааечь') у Вас

воfмо;+ý{ость возникновен:.iя конфликта ннтересов

при исполllеяии В*ми обязанн<lстей по

п-та:rируемой дOл]кяФсти

!а

llt,l}1littttя ll Hlhl ц)-|1,1!!чя (ь tп.ч. пIl*;l tt1-1,,^,,H&q

по п р еiоrпнраtцецuкJ еазмD,ж:нос mu

бозн u кl tбвенuя копф:ttlкmо ur{ mересов} :

Не,r

!ат"а, {do прuе:*tg на iо;ркхt}{:tffь): [Iодrrшсь

Ж }l,ra,лд*о


