Отчет руководителя ЛОГБУ «Кировский ДРП» по итогам работы учреждения за 2023 год.
          Комитетом по социальной защите Ленинградской области нашему учреждению было доведено государственное задание на 2023 год, которое выполнено на 100 %. 

         Кроме выполнения государственного задания основной задачей в 2023 году было развитие платных услуг. Оказывались за плату услуги массажа, работали платные койки, изготавливались и реализовывались кислородные коктейли.

         На основании соглашений в 2023 году ЛОГБУ «Кировский ПНИ» были выделены:

- субсидия на финансовое обеспечение выполнения государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ) в сумме 156,4 млн. руб.;
- субсидии на иные цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения государственного задания в сумме 18,3 млн. руб., в т. ч.:
1) на капитальный ремонт 2 больничных лифтов в сумме 15,9 млн. руб.;
2)  на предоставление услуг "В полустационарной форме в отделениях дневного пребывания получателям, страдающим психическими расстройствами" в сумме 2,4 млн. руб.
Для нужд учреждения приобретено:

1) За счет разрешенного остатка на 01.01.2023г. субсидии на выполнение гос. задания:

Весы электронные для статического взвешивания 3 шт.
Шкаф металлический для одежды 6 шт.
Шкаф хозяйственный металлический 4 шт.
Калькуляторы 10 шт.

Решетки для чистки обуви 3 шт. 

Тележка бельевая 1 шт.
Стеллаж складской металлический   1 шт.
2) За счет приносящей доход деятельности

Светильники светодиодные 45 шт.
Кашпо 13 шт.
Автономная установка пожаротушения с терм активирующимся микро, капсулированным щг 30 шт.
Телевизоры 2 шт.
Маркизы 6 шт.
       Число штатных единиц по плану на 01.01.2023 - 259,1, (253,5 по гос. заданию 5,6 – технология), на 31.12.2023 – 260,1 (254,5 по гос. заданию 5,6 – технология)

       По состоянию на 01.01.2024 г. занято штатных единиц 258,35 (254,5 по гос. заданию и 4,85 по технологии), из них физических лиц - 155 чел., внутреннее совместительство – 34,35 ст., расширение зоны обслуживания – 60 ст., 9 ставок занимают получатели социальных услуг (13 человек). 
               За 2023 год прошли обучение и повышение квалификации 25 человек.

В ЛОГБУ «Кировский ПНИ» поощрялись работники грамотами и благодарностями, в том числе:

Почетной грамотой Губернатора Ленинградской области – 1 человек (младшая медицинская сестра по уходу за больными отделения милосердия-3 Лавринович Е.В.).

Благодарность Губернатора Ленинградской области – 2 человека: директор Карпенко Оксана Александровна и специалист по социальной работе Терюха Татьяна Владимировна.

Благодарностью КСЗН ЛО - 1 человек (медицинская сестра палатная (постовая) отделения милосердия-4,5 Голикова Надежда Федоровна)

     Средняя заработная плата по учреждению за 2023 год на 6,66 % выше, чем в 2022 году (в 2022 году была 49 956,15 руб., а в 2023 – 53 285,72 руб.)
В целом по учреждению за 2023 год выполнено соотношение среднемесячного дохода от трудовой деятельности по Ленинградской области к средней заработной плате отдельных категорий работников, а именно:

- врачи – 203,31 % (102 470,4 руб.);
- средний медицинский персонал – 101,56 % (51 184,5 руб.);
- младший медицинский персонал –101% (50 902,2 руб.)
